UNIWERSYTET ROLNICZY

im. Hugona Koltataja w Krakowie

Krakéw, 18 maja 2023 r.

Szanowny Pan

Mariusz Kwinta — Pudelko
Przewodniczacy ZZPNNA URK
UL Czysta 13A, 31-121 Krakéw

Szanowny Panie Przewodniczacy,

W nawigzaniu do pism z dnia 6 kwietnia 2023 r. (znak: ZZPNNA 4/04/2023
oraz ZZPNNA 2/04/2023) w sprawie Redukcji etatéw pracownikéw URK i Regulacji
wynagrodzen pracownikbw URK oraz z dnia 16 maja 2023 r. (znak: ZZPNNA
2/05/2023) niniejszym wskazuje, co nastepuje:

Z uwagi na fakt, iz Uniwersytet Rolniczy jest dynamicznie rozwijajaca sie
Uczelnig, kwestie zwigzane z zatrudnieniem w konkretnym wymiarze czasu pracy
oraz zapotrzebowaniem na pracownikdw o okreslonych kompetencjach ulegajg
ciggtym zmianom rynkowym, do ktérych pracodawca jest zmuszony sie dostosowac
aby stac sie bardziej konkurencyjnym. Zmiany te sg ponadto konieczne, by zapewni¢
prawidtowe funkcjonowanie struktur jednostek w poszczegoélnych pionach.

Majgc na uwadze poruszone przez Pana kwestie dotyczace etatyzacji,
informuje, iz nie nastgpity zadne zwolnienia pracownikéw a takze nie sg planowane
obnizenia, redukcja etatbw a takze zwolnienia pracownikéw sprzatajgcych
i administracyjnych. Wszelkie odejscia pracownikéw z Uczelni byty Scisle zwigzane
z osiggnieciem wieku emerytalnego oraz ich przejsciem na emeryture.

Obnizenie etatéw personelu sprzatajgcego stuzyto wytgcznie utrzymaniu
obecnego zatrudnienia wsrod personelu i zaniechania oddania ustug na zewnatrz,
tak jak to sie odbywa w innych instytucjach publicznych, poszukujgcych
oszczednosci ze wzgledu na ciezkg sytuacje geopolityczng i gospodarczg w catej
Europie.
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Zaznaczam réwniez, iz obnizenie wymiaru godzin, nie odbyto sie bez zmiany zasad
sprzatania obiektéw, wptywajgc w jakikolwiek spos6b negatywnie. Nastepstwem tych
dziatan byto znaczne ograniczenie czestotliwosci sprzgtania wybranych pomieszczen
Uczelni. Zatem ograniczono wymiar czasu pracy i proporcjonalnie ograniczono
zakres.

Odnoszac sie do kwestii pracownikéw zatrudnionych w okresie od 1 stycznia
2023 r. do 6 kwietnia 2023 r., wskazuje, iz zostato zatrudnionych 36 pracownikéw.
Nazwy stanowisk, ktére zostaly obsadzone, to: adiunkt, asystent, specjalista,
samodzielny referent, sprzatajgca, podles$niczy, lekarz weterynarii, technik, referent,
starszy referent, pracownik gospodarczy, starszy referent, straznik, robotnik w stacji
doswiadczalnej, starszy bibliotekarz, starszy specjalista. Wskazac przy tym nalezy, iz
cze$¢ pracownikdw uprzednio pracowata juz na Uniwersytecie Rolniczym w
Krakowie.

W kwestii wynagrodzen pragne poinformowaé, ze zaréwno do o0s6b
nowozatrudnionych jak i pracownikédw Uczelni obowigzujg jednolite zasady okreslone
w Regulaminie Wynagradzania Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie stanowigcego
Zatgcznik do Zarzadzenia Rektora nr 8/2020, ktéry jest Panu znany. W stosunku do
wskazanych wyzej pracownikow, nie zostaty zastosowane Zzadne inne zasady
wynagradzania, ktore statyby w sprzecznosci do ogélinie przyjetych.

W przedmiocie podjecia rozméw z przedstawicielami ZZPNNA URK, JM
Rektor jest gotow ustalic dogodny dla obu stron termin spotkania, celem weryfikacji
kwestii wynagrodzen, podniesionej w pismie znak: ZZPNNA 2/04/2023.

Z powazaniem
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